Bildungszentrum fiir hérgeschadigte Menschen
gemeinnutzige GmbH

Ziel unseres Angebots ist es, junge Dauer .. . . .
horgeschadigte Menschen ohne 11 Monate (Verl3 N Briicken in die Arbeitswelt
Berufsausbildung in ein Arbeits- oder onate (Verlangerung nac P

Ausbildungsverhaltnis auf dem 1. Absprache maglich) Qualifizierungslehrgang

Arbeitsmarkt zu integrieren.

Beginn/Einstieg
Wir bieten den Qualifizierungslehrgang
NRW weit an. Hierbei werden die ab 1. September (individueller Einstieg
Praktikumsbetriebe fir die Teilnehmer nach Absprache moglich)
wohnortnah und passgenau akquiriert.
Unsere Mitarbeiterinnen sind mit den
behinderungsspezifischen Problemen
gehorloser und schwerhoériger Menschen Kontakt
vertraut und kdnnen gebardensprachlich onta
kommunizieren. bzh-Essen

Qualifizierungslehrgang
Kerckhoffstral3e 127

Die Teilnehmer erhalten ein monatliches
Ausbildungsgeld (muss bei der 6rtlichen

Agentur fiir Arbeit beantragt werden). 45144 Essen
Der Lehrgang wird %e:;‘jfdiff e e Telefon 020176002 -26
Bun esagentur ur Arpeit. Fur die Betriebe Telefax 0201 760 02 -24
ist er kostenfrei. :
quali@bzh-essen.de

Interessierte kénnen sich nach www.bzh-essen.de Berufliche Orientierung und Integration
Terminvereinbarung in einem personlichen durch Coaching und fachpraktische
Beratungsgesprach tber unser Angebot Unterweisung wohnortnah
informieren.
— ) bzh-Essen

== DER PARITATISCHE Bildungszentrum fiir hérgeschadigte Menschen
L UNSER SPITZENVERBAND gemeinniitzige GmbH




Vorbereitung

Erstgesprach mit individueller
Berufsorientierung

Erstellung von
Bewerbungsunterlagen

Gemeinsame Akquise eines
passenden Praktikumsbetriebes

Wohnortnah

Begleitetes Vorstellungsgesprach
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Sensibilisierung des
Kooperationspartners fiir die
besonderen Bedurfnisse der
Lehrgangsteilnehmer

Sozialpadagogische Begleitung

Regelmallige Betriebsbesuche
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Individuelle Forderung
auf der Grundlage von
Zielvereinbarungen

Einzelcoaching im Betrieb bei
Bedarf nach Absprache

Krisenintervention

Begleitung und Beratung der
Praktikumsbetriebe

Abbau der
Kommunikationsbarrieren
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Gestaltung des Uberganges
in ein Ausbildungs- oder
Arbeitsverhaltnis

Forderunterricht
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Blockunterricht am RWB-Essen,
fachbezogen

Grundlagenwiederholung
Deutsch und Mathe (nach
individuellem Forderbedarf)

Forderung des Sprachgebrauchs
(z.B. Wortschatzerweiterung,
Textverstandnis)

Hausaufgabenbetreuung

Vorbereitung auf Klassenarbeiten
und Tests

Vermittlung von Lern- und
Arbeitstechniken

Vorbereitung auf
Einstellungstests




